
 

 

 

N. 301/24.25  
Ai docenti corsisti 

 
Al DSGA 

A British Maglie 
 

E mail istituzionali 
Bacheca R.E. Argo ScuolaNext 

Sito 
 
OGGETTO:  AVVIO EDIZIONI FORMAZIONE SUL MULTILINGUISMO PER IL PERSONALE 

DOCENTE DELL’I.C. SAN CESARIO DI LECCE. Progetto Attivazione corsi PNRR 
D.M.65 Linea Intervento B, “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di 
metodologia per docenti”, Progetto Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 
statali (D.M.65/2023) - per la realizzazione del progetto –1 – Nuove competenze e nuovi 
linguaggi della Missione 4 – Componente 1 del PNRR - Linea di Intervento B - 
Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti. 
CALENDARIO DELLE LEZIONI. 

 

CUP: B54D23004940006  

IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-30897 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, 

comma 6; 

VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di 

pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 

investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia 

di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 





 

 

pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 

dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO  il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 

luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 

particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO  il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO  il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 

2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle 

imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino 

delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 

204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO  il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al 

PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 

dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 

europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in 

particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO  il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA  la Linea di Investimento “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - “Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 



 

 

VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 

pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA  la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 

2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 

costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito 

dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA  la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 

326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 

Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 

2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA  la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 

novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale 

del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 

modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, 

fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di 

milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi 

previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione 

delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 

1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO  l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 



 

 

Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 

   
VISTO  l’Avviso pubblico prot.n. m_pi. AOODRPU.REGISTRO UFFICIALE(U).0044625.20-11-

2023, al prot. n. 7531 del 20/11/2023 di codesta Istituzione Scolastica, finalizzato 
all’acquisizione di nuove competenze e linguaggi tramite la realizzazione di azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche; 

 
VISTA la candidatura del 01/02/2024 (DM 65/2023) al prot. n° 0000998 di questa istituzione 

scolastica trasmessa congiuntamente all’accordo di concessione avente lo stesso numero di 
protocollo; 

 
VISTA    la nota di autorizzazione progetto 

m_p.i.AOOGABMI.REGISTROUFFICIALE.U.0021961.18-02-2024, al protocollo di 
questa istituzione scolastica n° 0002125 del 01/03/2024: PNRR Missione 4 - Istruzione e 
Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - “Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 

VISTE la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito con la quale sono state diramate le 

Istruzioni Operative relative alla linea di investimento indicata in oggetto; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO  il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTI  il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n° 2141 del 01/03/2024; 

VISTO   l’avviso corsisti prot. n. 1637 del 20/02/2025 per adesione alle Edizioni formazione sul 
multilinguismo per il personale docente dell’I.C. San Cesario di Lecce. Progetto Attivazione 
corsi PNRR D.M.65 Linea Intervento B, “Realizzazione di percorsi formativi annuali di 
lingua e di metodologia per docenti”, Progetto Competenze STEM e multilinguistiche nelle 
scuole statali (D.M.65/2023) - per la realizzazione del progetto –1 – Nuove competenze e 
nuovi linguaggi della Missione 4 – Componente 1 del PNRR - Linea di Intervento B - 
Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti; 

 

VISTE  VISTE   le istanze di partecipazione pervenute al protocollo dell’Istituto; 

 

DISPONE 
 

L’avvio e il calendario delle lezioni come di seguito riportato. 
Le lezioni terranno on line. 

Sarà cura dell’amministrazione fornire il link di collegamento prima della tenuta di ogni lezione. 



 

 

CORSO Livello B1 
 

 

CORSISTI 

1. SCALINCI FABIANA 

2.  CASTRIGNANO’ ANNA 

3. SETTIMO MARZIA 

4. COLACI FRANCESCA 

5. RUGGIO SIMONA 

6. PENNETTA DANIELA 

7. MARTINA ANNA GRAZIA 

8. MINGIANO ANNA 

9. GIGANTE DOMENICO 

10. CAGNAZZO AMALIA 

11. INGROSSO M. LUISA 

12. CENTONZE A.MARIA 

 
 
 
 
 
 
 

CORSO livello B1  
 

 

CORSISTI 

1. CAVALIERE SILVA 

2. DIAMANTE ALESSANDRO 

3. PASCALI STEFANIA  

4. STARACE FRANCESCA 

5. IACCARINO ILARIA 

6. NICOLACI SARA 

7. INGROSSO M.ROSARIA 

8. GIUSEPPA APRILE 

9. DE GIORGI DANIELA 

10. CHIRACO’ ADDOLORATA 

11. CONTE MARTA INFANZIA 

12. VADACCA LUCIANA 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

calendario 

N° 
ORE 

GIORNO DATA ORARIO 

3 LUNEDI' 17/03/2025 17,15 -20,15 

3 SABATO 22/03/2025 9,00-12,00 

3 LUNEDI' 31/03/2025 17,15 -20,15 

4 SABATO 05/04/2025 09,00 - 13,00 

3 LUNEDI' 07/04/2025 17,15 -20,15 

3 LUNEDI' 14/04/2025 17,15 -20,15 

3 MERCOLEDI’ 16/04/2025 17,15 -20,15 

3 LUNEDI' 28/04/2025 17,15 -20,15 

3 MARTEDI' 06/05/2025 17,30-20,30 

3 LUNEDI' 12/05/2025 17,15 -20,15 

TOTALE ORE 31 

calendario 

N° 
ORE 

GIORNO DATA ORARIO 

3 SABATO 29/03/2025 09,00 - 12,00 

3 MARTEDI' 01/04/2025 17,30-20,30 

3 MARTEDI' 08/04/2025 17,30-20,30 

3 MARTEDI' 15/04/2025 17,30-20,30 

3 MARTEDI' 29/04/2025 17,30-20,30 

4 SABATO 03/05/2025 09,00 - 13,00 

3 LUNEDI' 05/05/2025 17,30-20,30 

3 SABATO 10/05/2025 09,00 - 12,00 

3 MARTEDI' 13/05/2025 17,30-20,30 

3 MERCOLEDI’ 14/05/2025 17,30-20,30 

TOTALE ORE 31 



 

 

Corso CLIL Livello Base 
 
 

Corsisti  

1. LONGO ANNUNZIATA 

2. GRECO DOLORES 

3. GRANDE M. ANTONIETTA 

4. DE BLASI ANNA 

5. RIZZO PAOLA 

6. MERICO CONCETTA 

7. ZILLI LOREDANA 

8. CAFORIO FAUSTINA 

9. SCARDINO ANNA PAOLA 

10. GIOCONDO SILVIA 

11. CUNA SERENA 

 
 
 

 
 

Corso CLIL Livello Avanzato 
 
 

 

Corsisti 

1. QUARTA GIUSEPPINA 

2. VALLETTA ANNALISA 

3. SIGNORE SANDRA 

4. MELELEO MANUELA 

5. GIANNI’ LUCIA 

6. NICOLACI VALENTINA 

7. VESUVIO FIORELLA 

8. LAUDISA LOREDANA 

 
 
 
Distinti saluti. 

 

Calendario 

N° 
ORE 

GIORN
O 

DATA ORARIO 

3 
LUNED

I' 
10/03/20

25 
17,15 -20,15 

3 
LUNED

I' 
17/03/20

25 
17,15 -20,15 

3 
SABAT

O 
22/03/20

25 
17,15 -20,15 

3 
LUNED

I' 
31/03/20

25 
17,15 -20,15 

4 
SABAT

O 
05/04/20

25 
09,00 - 13,00 

3 
LUNED

I' 
07/04/20

25 
17,15 -20,15 

3 
LUNED

I' 
14/04/20

25 
17,15 -20,15 

3 
LUNED

I' 
28/04/20

25 
17,15 -20,15 

3 
LUNED

I' 
05/05/20

25 
17,15 -20,15 

3 
LUNED

I' 
12/05/20

25 
17,15 -20,15 

TOTALE ORE 31 
Calendario 

N° 
ORE 

GIORNO DATA ORARIO 

3 MARTEDI' 18/03/2025 17,30-20,30 

3 MARTEDI’ 01/04/2025 17,30-20,30 

3 MARTEDI’ 08/04/2025 17,30-20,30 

3 SABATO 12/04/2025 09,00 - 12,00 

3 MARTEDI' 15/04/2025 17,30-20,30 

3 MARTEDI' 29/04/2025 17,30-20,30 

4 SABATO 03/05/2025 09,00 - 13,00 

3 MARTEDI' 06/05/2025 17,30-20,30 

3 SABATO 10/05/2025 09,00 - 12,00 

3 MARTEDI' 13/05/2025 17,30-20,30 

TOTALE ORE 31 
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